
Vedtægter for Fjordager Idrætsforening 

Stiftet 1. november 1972 

 

§ 1. Navn og hjemsted 
Stk. 1 Foreningens navn er Fjordager Idrætsforening (FIF). 
Stk. 2 Foreningen har hjemsted i Odense Kommune. 
Stk. 3 Foreningen er godkendt i henhold til folkeoplysningsloven. 

§ 2. Formål 
Stk. 1 Foreningens formål er at samle og give interesserede børn, unge og voksne mulighed for 
at dyrke idræt og anden kulturel aktivitet. 
Stk. 2 Foreningen varetager fælles interesser inden for de for foreningen til enhver tid afstukne 
rammer. 
Stk. 3 Foreningen tilsluttes idrætslige og andre organisationer, der er relevante for de 
aktiviteter, foreningen udbyder. 

§ 3. Medlemskab 
Stk. 1 Foreningen optager såvel aktive som passive medlemmer. 
Stk. 2 Indmeldelse og kontingentbetaling skal ske online via relevant afdelings hjemmeside 
eller på foreningens kontor. 
Stk. 3 Et medlem er automatisk udmeldt, såfremt forfaldent kontingent ikke er indbetalt på 
den af afdelingen annoncerede forfaldsdato. 
Stk. 4 Medlemmerne har ikke nogen økonomiske forpligtelser ud over kontingentet. 

§ 4. Hovedbestyrelsen 
Stk. 1 Foreningen ledes af en hovedbestyrelse, som er ansvarlig for foreningens samlede 
arbejde. 
Stk. 2 Hovedbestyrelsen består af forretningsudvalg og alle afdelingsformænd. Den enkelte 
afdelingsbestyrelse kan dog udpege et andet bestyrelsesmedlem end formanden. 
Afdelingsbestyrelserne konstituerer sig senest 3 uger efter generalforsamlingen. 
Forretningsudvalget består af hovedformand, næstformand, hovedkasserer og 2-5 
bestyrelsesmedlemmer (hvoraf én varetager sekretærrollen). 
Stk. 3 Afdelingsbestyrelser, forretningsudvalg og en suppleant vælges på den ordinære 
generalforsamling for 2 år ad gangen. Hovedformand og halvdelen af 
bestyrelsesmedlemmerne vælges på lige år. Næstformand, hovedkasserer og den anden 
halvdel vælges på ulige år. 
Stk. 4 Hovedbestyrelsen holder møde mindst 4 gange årligt, eller når formanden skønner det 
nødvendigt, eller når 2 andre bestyrelsesmedlemmer ønsker det. Indkaldelse sker med 
mindst 8 dages varsel og skal indeholde en dagsorden. 



Stk. 5 Foreningens ansvarlige leder af kontoret kan deltage i hovedbestyrelsesmøder uden 
stemmeret, men med taleret. 
Stk. 6 Hovedbestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst halvdelen er til stede. I formandens 
fravær indtræder næstformanden. Ved stemmelighed har formanden eller næstformanden 
den afgørende stemme. 
Stk. 7 Hovedbestyrelsen skal føre referat af generalforsamling og hovedbestyrelsesmøder. 
Stk. 8 Hovedbestyrelsen hæfter ikke personligt for forpligtelser. Foreningen hæfter alene med 
sin formue. 

§ 5. Afdelingsbestyrelserne 
Stk. 1 Hver afdeling ledes af en afdelingsbestyrelse, som er ansvarlig for arbejdet inden for 
deres afdeling. 
Stk. 2 Antallet af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter fastsættes af afdelingsbestyrelsen, 
som konstituerer sig senest 3 uger efter generalforsamlingen og fastsætter sin egen 
forretningsorden i henhold til foreningens vision, mission og strategi. 
Stk. 3 Afdelingsbestyrelserne vælges på den ordinære generalforsamling for 2 år. Halvdelen af 
bestyrelsen og suppleanter afgår på lige år, den anden halvdel på ulige år. 
Stk. 4 Referat af afdelingsbestyrelsesmøder skal føres og sendes til kontoret. 
Stk. 5 Afdelingsbestyrelsesmedlemmer skal være medlem af afdelingen eller forældre til 
medlemmer under 18 år. 

§ 6. Tegningsansvar vedrørende finansielle anliggender 
Stk. 1 Foreningens hovedformand og hovedkasserer tegner foreningen. De kan udpege 
personer til at disponere over midler i afdelingerne. Nye konti eller betalingskort kræver 
underskrift fra begge. I deres fravær kan den enkelte afdelings formand medunderskrive. 

§ 7. Generalforsamling 
Stk. 1 Ordinær generalforsamling afholdes hvert år i april og indkaldes med 21 dages varsel. 
Forslag skal være hovedbestyrelsen i hænde senest 14 dage før. Dagsorden og forslag samt 
regnskab fremlægges senest 7 dage før på foreningens kontor. 
Stk. 2 Ekstraordinær generalforsamling kan indkaldes af hovedbestyrelsen eller 25 
stemmeberettigede medlemmer. 
Stk. 2.1 Dagsordenen må kun omfatte emner, der ønskes behandlet. 
Stk. 3 Generalforsamlingen er beslutningsdygtig uanset antal fremmødte og har højeste 
myndighed. Almindeligt stemmeflertal afgør beslutninger, dog ikke vedtægtsændringer og 
opløsning. 
Stk. 4 Stemmeret har medlemmer over 18 år og forældre til medlemmer under 18 år. Passive 
medlemmer har ikke stemmeret, men taleret. 
Stk. 5 Skriftlig afstemning sker, hvis 10 medlemmer ønsker det, eller ved udelukkelse. 
Stk. 6 Dagsorden skal omfatte: 



1. Valg af dirigent. 

2. Formændenes beretning. 

3. Revideret regnskab. 

4. Indkomne forslag. 

5. Valg til forretningsudvalget. 

6. Valg til afdelingsbestyrelser. 

7. Valg af revisor og revisorsuppleant. 

8. Eventuelt. 
Stk. 7 Referat underskrives af dirigent og sekretær. 

§ 8. Vedtægtsændringer 
Stk. 1 Vedtægtsændringer kræver 2/3 flertal blandt de afgivne stemmer. 

§ 9. Fysisk og hybrid generalforsamling 
Hovedbestyrelsen kan beslutte at afholde generalforsamlingen fysisk eller delvist fysisk, 
såfremt forsamlingsforbud gælder. En del kan være fysisk til stede, resten online. 

§ 10. Digital generalforsamling 
Stk. 1 Generalforsamling kan afholdes digitalt efter beslutning af hovedbestyrelsen. 
Tilmelding senest 8 dage før. 
Stk. 2 Bestyrelsen fastsætter krav til digitale medier og sikrer betryggende afvikling. 
Stk. 3 Systemet skal kunne identificere deltagere og sikre hemmelig afstemning. 

§ 11. Årsregnskab og revision 
Stk. 1 Regnskabsåret følger kalenderåret. 
Stk. 2 Kasserere skal aflægge regnskab senest 15. februar. 
Stk. 3 Revisorerne påtegner regnskaberne. 
Stk. 4 Revisionen består af 2 revisorer og 2 suppleanter valgt for 2 år ad gangen. 

§ 12. Administration 
Stk. 1 Forretningsudvalget består af formand, næstformand, hovedkasserer og 2-5 øvrige 
medlemmer, valgt på generalforsamlingen. Udvalget er ansvarligt over for hovedbestyrelsen 
og varetager foreningens daglige drift. Foreningens ansvarlige leder deltager i møder uden 
stemmeret. 
Stk. 2 Formand og hovedkasserer tegner foreningen, evt. i samspil med afdelingsformand. 
Stk. 3 Afdelingsbestyrelser fastsætter kontingent og honorarer, som godkendes af 
hovedbestyrelsen. 
Stk. 4 Handlingsplaner og budgetter behandles af hovedbestyrelsen senest i november. 



Stk. 5 Hovedbestyrelsen nedsætter udvalg og ansætter personale. Der udarbejdes 
forretningsorden eller funktionsbeskrivelse for hvert udvalg. 

§ 13 Udelukkelse og eksklusion  

Stk. 1 

Midlertidig udelukkelse indebærer, at et medlem eller en træner i en afgrænset periode 
fratages sine rettigheder i foreningen uden ophør af medlemskab eller tilknytning. Eksklusion 
indebærer ophør af medlemskab eller tilknytning helt eller delvist. 

Et medlem eller en træner kan udelukkes midlertidigt i op til 6 måneder eller ekskluderes, hvis 
den pågældende handler til skade for foreningen eller undlader at opfylde sine forpligtelser 
over for foreningen. 

Afgørelse om midlertidig udelukkelse træffes af den relevante afdelingsbestyrelse. 

Afgørelse om eksklusion træffes af hovedbestyrelsen efter indstilling fra afdelingsbestyrelsen. 
Hovedbestyrelsen træffer samtidig afgørelse om eksklusionens omfang, herunder om 
eksklusionen skal gælde for hele foreningen eller alene for den afdeling, hvori den 
pågældende har handlet til skade for foreningen eller undladt at opfylde sine forpligtelser. 

Sager om udelukkelse og eksklusion kan ikke indbringes direkte for generalforsamlingen uden 
forudgående behandling i de kompetente bestyrelser. 

Stk. 2 

Inden der træffes afgørelse om eksklusion, skal medlemmet eller træneren gives lejlighed til 
at fremkomme med en udtalelse. Udtalelsen kan afgives mundtligt eller skriftligt. 

Stk. 3 

Et ekskluderet medlem eller en træner kan kræve hovedbestyrelsens afgørelse indbragt for 
førstkommende generalforsamling til prøvelse. Anmodning herom skal være 
hovedbestyrelsen i hænde senest 4 uger efter, at eksklusionen er meddelt den pågældende. 

Den ekskluderede har ret til at deltage i generalforsamlingens behandling af sagen med 
taleret, men uden stemmeret. 

Hovedbestyrelsens afgørelse har virkning, selv om den indbringes for generalforsamlingen, 
medmindre hovedbestyrelsen bestemmer andet. 

Stk. 4 

Generalforsamlingen træffer ved almindeligt flertal afgørelse om stadfæstelse eller 
ophævelse af eksklusionen. 



§ 14. Opløsning 
Stk. 1 Foreningen kan kun opløses ved to på hinanden følgende generalforsamlinger med 
mindst 3/4 flertal. 
Stk. 2 Aktiver tilfalder børne- og ungdomsarbejdet i Odense Kommune, medmindre anden 
lokal forening oprettes. 

 

Vedtægterne vedtaget den 1. november 1972 
Senest ændret på generalforsamlingerne den 9. april 2018, 15. juni 2021, 27. april 2022 og 24. 
april 2024, 29 April 2026. 

 


